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Приложение 3
к Положению о предотвращении 
и урегулировании конфликта интересов 
в отношении работников ГБУСО МО «Комплексный центр социального обслуживания и реабилитации «Мытищинский» 

Руководителю
ГБУСО МО «Комплексный центр социального обслуживания и реабилитации «Мытищинский»	
                                                                                                                                             (организационно-правовая форма и наименование  учреждения)
                                                                                                     _________________________________________________
 (Ф.И.О.)
от___________________________________	
 (Ф.И.О. работника, должность,  место жительства, телефон)
	
	
                                                              
УВЕДОМЛЕНИЕ
о возникновении личной заинтересованности при исполнении трудовых (должностных) обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов

Сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности при исполнении трудовых (должностных) обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (нужное подчеркнуть).
Обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной заинтересованности: 	
________________________________________________________________________
Трудовые (должностные) обязанности, на исполнение которых влияет или может повлиять личная заинтересованность: 	
	
Предлагаемые меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов (заполняется при наличии у руководителя Учреждения предложений 
по предотвращению или урегулированию конфликта интересов)[footnoteRef:1]: 	 [1:  Необходимо предоставить развернутый ответ с изложение конкретных мер и сроков их исполнения.  
] 

	
	


«____» __________ 20___ г. 	
(подпись лица, (расшифровка подписи) направляющего уведомление)
Регистрация: № ___________от  «       »________________20___г.


